Cyngor Sir Ynys Mén

Adroddiad i: Pwyllgor Gwaith

Dyddiad: 23 Medi 2025

Pwnc / Testun: Blaen Raglen Waith y Pwyllgor Gwaith

Deilydd(ion) Portffolio: Y Cynghorydd Gary Pritchard

Pennaeth Gwasanaeth / Lynn Ball, Cyfarwyddwr Swyddogaeth — Busnes y Cyngor /
Cyfarwyddwr: Swyddog Monitro

Awdur yr Adroddiad: Dyfan Sion, Pennaeth Gwasanaethau Democrataidd
Aelodau Lleol: Amherthnasol

A — Argymhelliad / Argymhellion a rheswm / rhesymau

Yn unol &'i Gyfansoddiad, mae’n ofynnol i'r Cyngor gyhoeddi blaen raglen waith a’i diweddaru’n
rheolaidd. Cyhoeddir blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith yn fisol er mwyn galluogi Aelodau’r
Cyngor a’r cyhoedd weld pa benderfyniadau allweddol y mae’r Pwyllgor yn debygol o’'u gwneud
dros y misoedd i ddod.

Gofynnir i'r Pwyllgor Gwaith:
gadarnhau’r blaen raglen waith atodol ar gyfer y cyfnod Hydref 2025 — Mai 2026;

adnabod unrhyw faterion ar gyfer cael mewnbwn penodol ac ymgynghoriad gyda Phwyllgorau
Sgriwtini’r Cyngor;

nodi bod blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith yn cael ei diweddaru’n fisol a’i chyflwyno fel eitem
safonol yn fisol i'r Pwyligor Gwaith.

B — Pa opsiynau eraill bu i chi ystyried a beth oedd y rhesymau am eu gwrthod
ac/neu am ddewis yr opsiwn hwn?

C — Pam fod hwn yn benderfyniad i'r Pwyllgor Gwaith?

Gofynnir am gymeradwyaeth y Pwyllgor Gwaith cyn cyhoeddi pob diweddariad er mwyn cryfhau
atebolrwydd a threfniadau blaengynllunio.

Ch — A yw’r penderfyniad hwn yn gyson &’r polisi a gymeradwywyd gan y Cyngor
llawn?

Ydy'.
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D — A yw'r penderfyniad hwn oddi fewn i'r gyllideb a gymeradwywyd gan y Cyngor?

Amherthnasol.

Dd — Asesu'r effeithiau posibl (os yn berthnasol):

1 | Sut mae’r penderfyniad yma’n effeithio ar
ein hanghenion tymor hir fel Ynys?

2 | Ayw hwn yn benderfyniad a ragwelir y
bydd yn atal costau / dibyniaethau ar yr
Awdurdod i'r dyfodol? Os felly, sut?

3 | A ydym wedi bod yn cydweithio a
sefydliadau eraill i ddod i'r penderfyniad
hwn? Os felly, rhowch wybod gyda phwy.

4 | A yw dinasyddion Ynys Mén wedi chwarae
rhan wrth ddrafftio’r ffordd hon ymlaen, gan
gynnwys y rheini y byddai’r penderfyniad yn
cael effaith uniongyrchol arnynt?
Esboniwch sut.

5 | Nodwch unrhyw effeithiau posibl y byddai’r
penderfyniad hwn yn ei gael ar y grwpiau a
warchodir o dan y Ddeddf Cydraddoldeb
2010.

6 | Os yw hwn yn benderfyniad strategol,
nodwch unrhyw effeithiau posibl y byddai'r
penderfyniad yn ei gael ar y rhai sy’n profi
anfantais economaidd-gymdeithasol.

7 | Nodwch unrhyw effeithiau posibl y byddai’r
penderfyniad hwn yn ei gael ar gyfleoedd i
bobl ddefnyddio’r Gymraeg a pheidio a thrin
y Gymraeg yn llai ffafriol na’r Saesneg.

E | Gyda phwy yr ymgynghoroch? Beth oedd eu sylwadau?

1 Prif Weithredwr / Uwch Dim Mae blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith yn
Arweinyddiaeth (UDA) cael ei thrafod yn fisol yng nghyfarfodydd y
(gorfodol) Tim Arweinyddiaeth.

2 | Cyllid / Swyddog 151 Gweler uchod.

(gorfodol)

3 | Swyddog Cyfreithiol / Monitro Gweler uchod.
(gorfodol)

4 | Adnoddau Dynol (AD)

5 | Eiddo

6 | Technoleg Gwybodaeth (TG)

7 | Caffael
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E | Gyda phwy yr ymgynghoroch? Beth oedd eu sylwadau?

8 | Sgriwtini Dan amgylchiadau arferol, cynhelir cyd-
drafodaeth yn fisol ar raglenni gwaith y
Pwyllgor Gwaith a’r ddau Bwyllgor Sgriwtini, a
hynny er mwyn sicrhau aliniad rhyngddynt.

9 | Aelodau Lleol Ddim yn berthnasol.

F - Atodiadau:

Blaen raglen waith y Pwyligor Gwaith: Hydref 2025 — Mai 2026

Ff — Papurau Cefndir (cysylltwch ag awdur yr adroddiad am ragor o wybodaeth):
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Cyngor Sir Ynys Mén
Blaen Raglen Waith y Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Hydref 2025 — Mai 2026

Mae’r flaen raglen waith hon yn rhestru’r holl benderfyniadau y mae’r Pwyllgor Gwaith yn bwriadu eu gwneud a pha fusnes y bydd y
pwyllgorau sgriwtini yn ei ystyried ynghyd & phryd y bydd y materion hynny’n cael eu trafod. Mae hefyd yn rhestru unrhyw argymhellion

y mae’r Pwyllgor Gwaith yn bwriadu eu gwneud mewn perthynas & phenderfyniadau y mae’n rhaid eu gwneud gan y Cyngor llawn.

Mae modd i benderfyniadau gweithredol gael ei gwneud gan y Pwyllgor Gwaith llawn yn gweithredu fel corff cyfunol neu gan aelodau

unigol o’'r Pwyllgor Gwaith yn gweithredu trwy hawliau dirprwyiedig.

Mae’r flaen raglen waith yn cael ei hadolygu’n rheolaidd ac fe gyhoeddir diweddariad yn fisol. Nid yw'r ffaith nad yw penderfyniad wedi’i

gynnwys yn y flaen raglen waith yn atal materion brys neu rai na ragwelwyd rhag cael eu hystyried.
Mae’r ddogfen hon hefyd ar gael yn Saesneg / This document is also available in English.
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Hydref 2025

Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi
penderfyniad dirprwyiedig

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

Cyfarfod 21 Hydref 2025

Blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Cwynion a Chwythu’r Chwiban 04/2024
— 03/2025

Cyng Carwyn Jones

Rhaglen Cysyllitu & Gwaith, Adran
Gwaith a Phensiynau — Cytundeb
Cydweithio

Cyng Gary Pritchard

Canlyniadau’r ymgynghoriad ar y cynnig
i adleoli dysgwyr Ysgol Uwchradd
Caergybi i adeilad ysgol newydd ar
gyfer dysgwyr 11-18 oed

Cyng Dafydd Roberts

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
15.10.25

Dogfennau Moderneiddio Cymunedau
Dysgu: Achos Busnes

Cyng Dafydd Roberts

Tachwedd 2025

Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

penderfyniad dirprwyiedig
Cyfarfod 25 Tachwedd 2025

Blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Cerdyn Sgér Corfforaethol — Chwarter
2, 2025/26

Cyng Carwyn Jones

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.11.25

Adroddiad Hunanasesiad, Perfformiad a
Llesiant 2024/25

Cyng Carwyn Jones

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.11.25

Monitro Cyllideb Refeniw — Chwarter 2,
2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
6.11.25




Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi
penderfyniad dirprwyiedig

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

Monitro Cyllideb Gyfalaf — Chwarter 2,
2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
6.11.25

Monitro Cyllideb y Cyfrif Refeniw Tai —
Chwarter 2, 2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
6.11.25

Sylfaen y Dreth Gyngor 2026/27

Cyng Robin Williams

Cyllideb Refeniw drafft 2026/27

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
6.11.25

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.11.25

Cynllun Strategol Addysg Ddigidol

Cyng Dafydd Roberts

Pwyllgor Sgiwtini Partneriaeth
ac Adfywio 13.11.25

Rhagfyr 2025

Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi

penderfyniad dirprwyiedig

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

Cyfarfod 16 Rhagfyr 2025

Blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Rheoli’r Trysorlys — Adolygiad Canol
Blwyddyn 2025/26

Cyng Robin Williams

Cyngor llawn 5.3.26

Rhenti a thaliadau gwasanaethau tai
2026/27

Cyng Robin Williams




lonawr 2026

Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu'’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

penderfyniad dirprwyiedig

Cyfarfod 27 lonawr 2026

Blaen raglen waith y Pwyligor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Strategaeth Gyfalaf

Cyng Robin Williams

Cyngor llawn 5.3.26

Gwasanaethau gofal cymdeithasol di-
breswyl yn y gymuned — ffioedd a
thaliadau 2026/27

Cyng Alun Roberts

Cartrefi preswyl yr awdurdod lleol i bobl
hyn — pennu ffi safonol 2026/27

Cyng Alun Roberts

Ffioedd cartrefi gofal y sector
annibynnol ar gyfer 2026/27

Cyng Alun Roberts

Adroddiad gwrthwynebu a dod i
benderfyniad terfynol am Ysgol
Uwchradd Caergybi

Cyng Dafydd Roberts

Chwefror 2026

Dyddiad y cyfarfod neu

ddyddiad cyhoeddi

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

penderfyniad dirprwyiedig
Cyfarfod 24 Chwefror 2026

Blaen raglen waith y Pwyligor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Monitro Cyllideb Refeniw — Chwarter 3,
2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
12.2.26

Monitro Cyllideb Gyfalaf — Chwarter 3,
2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
12.2.26

Monitro Cyllideb y Cyfrif Refeniw Tai —
Chwarter 3, 2025/26

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
12.2.26




Dyddiad y cyfarfod neu

ddyddiad cyhoeddi

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

penderfyniad dirprwyiedig

Datganiad Strategaeth Rheoli’r
Trysorlys 2026/27

Cyng Robin Williams

Cyngor llawn 5.3.26

Ffioedd a thaliadau 2026/27

Cyng Robin Williams

Strategaeth Ariannol Tymor Canolig a
Chyllideb 2026/27

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
12.2.26

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.2.26

Cyngor llawn 5.3.26

Cyllideb Gyfalaf 2026/27

Cyng Robin Williams

Panel Sgriwtini Adnoddau
12.2.26

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.2.26

Cyngor llawn 5.3.26

Datganiad polisi trwyddedu alcohol ac
adloniant rheoledig

Cyng Nicola Roberts

Cyngor llawn 5.3.26

Mawrth 2026

Dyddiad y cyfarfod neu
ddyddiad cyhoeddi

penderfyniad dirprwyiedig

Y mater i'w ystyried

Aelod Portffolio

Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
Cyngor llawn (os yn berthnasol)

Cyfarfod 24 Mawrth 2026

Blaen raglen waith y Pwyligor Gwaith

Cyng Gary Pritchard

Cerdyn Sgér Corfforaethol — Chwarter
3, 2025/26

Cyng Carwyn Jones

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.3.26

Cynllun Busnes y Cyfrif Refeniw Tai
2026-2056

Cyng Robin Williams

Pwyllgor Sgriwtini Corfforaethol
18.3.26




Ebrill 2026

Dyddiad y cyfarfod neu Y mater i'w ystyried Aelod Portffolio Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
ddyddiad cyhoeddi Cyngor llawn (os yn berthnasol)
penderfyniad dirprwyiedig

Cyfarfod 28 Ebrill 2026 Blaen raglen waith y Pwyligor Gwaith Cyng Gary Pritchard

Mai 2026

Dyddiad y cyfarfod neu Y mater i'w ystyried Aelod Portffolio Dyddiad i sgriwtini a / neu’r
ddyddiad cyhoeddi Cyngor llawn (os yn berthnasol)

penderfyniad dirprwyiedig
Cyfarfod Mai 2026 Blaen raglen waith y Pwyllgor Gwaith Cyng Gary Pritchard
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